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Transformando
col Neclmenior=m: culdd®
equalidade de vida.

ANOS

H& 20 anos, a Clinica da Coluna iniciou uma trajetéria movida por um propdsito: transformar
conhecimento médico em cuidado e qualidade de vida. Desde entdo, crescemos, reunimos
especialistas, incorporamos novas tecnologias e acompanhamos a evolugdo da medicina, sem perder
aquilo que sempre esteve no centro da nossa histéria: as pessoas.

Hoje, somos a maior clinica especializada em coluna do Sul do pais. Uma conquista construida
por muitas mdos, pela confianga de milhares de pacientes e pelo compromisso permanente com a

N o
exceléncia.

Celebrar 20 anos é olhar para tudo o que construimos com orgulho, agradecer a quem caminhou
conosco e seguir em frente com a mesma esséncia que nos trouxe até aqui: conhecimento,
inovagéo e cuidado para continuar transformando vidas.

AN

CLINICA pa COLUNA

Enderego: Contatos:
Santos Dumont, 182, Life Medical Tower 5 (48) 3024-2424

4° andar, Sala 608, Centro @ (48) 99159-6124
CEP: 88015-020, Floriandpolis - SC - Brasil.







Este foi um ano de continuidade e
transformagéo. As obras de revitalizagao do
nosso espago chegam a etapa final, e a SERTE
ja se apresenta com uma nova cara, mais

acolhedora e preparada para seguir cuidando

de idosos e criangas com ainda mais qualidade.

Agradecemos a todos os voluntarios, parceiros
e doadores que caminham conosco

e tornam essa missdo possivel.
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“ E com profunda gratiddo que encerramos um ano que ficard marcado na histéria da

SERTE. Em 2025, celebramos importantes conquistas que reafirmaram nossa
missdo de acolher, cuidar e transformar vidas. O Projeto Transformacgéao simboliza
esse novo momento, refletindo o compromisso permanente da instituicdo em
oferecer ambientes cada vez mais acolhedores, seguros e dignos para todos que

aqui vivem, trabalham e nos visitam.

Cada realizagéo foi construida pelo esforgo coletivo de colaboradores, voluntarios,
doadores, parceiros e de uma comunidade que acredita na forga da solidariedade.
Esse espirito de unido mantém vivo o legado de nossos fundadores, Nelito e Julia,
gue sonhou com uma SERTE guiada pelo amor ao préoximo, pela dignidade humana

e pelo cuidado com quem mais precisa.

A todos que caminham conosco, minha sincera gratiddo. Que as conquistas de
2025 renovem nossa esperanga e fortalegcam o compromisso de continuarmos
construindo juntos uma SERTE cada vez mais humana, acolhedora e preparada

para transformar vidas.

Lenir- (W)eller

PRESIDENTE DA SERTE
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DIREGAO GERAL
para o triénio (2024/2026)

Presidente da SERTE
LENIR WOLTER

Vice-Presidente
JORGE ARTHUR CAMEU

REDENC/

COAD
para o triénio (2024/2026)

Presidente
ALEXANDRE HERCULANO ABREU

Luciano Chaves

Daniel Carlos Andrade de Araujo
Linneu Arantes Bueno

Marcelo de Tarso Zanelatto
Lourival Abreu Junior

Lenir Wolter

Jorge Arthur Cameu

Jodo Alexandre Massulini Acosta

CONSELHO FISCAL
para o triénio (2024/2026)

Presidente - Renato Gongalves llieff
Vice-Presidente - Jorge Roberto da Silva Peres
Titular - Luiz Roberto Ghem

SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL
para o triénio (2024/2026)

Maria Lucia de Carvalho Gonzaga
Raul Felipe Buendgens
Stella Mary Salles

CONSELHO DE CURADORES
Eﬁatqto da SERTE, artigo 11, paragrafo 3, diz que o conselho de

d sé composto de socios efetivos que tenham ocupado a
presidéncia da SERTE ou a presidéncia do conselho fiscal.

Razao Social: SERTE - SOCIEDADE ESPIRITA DE RECUPERAQAO, TRABALHO E EDUCAQAO
CNPJ: 83.886.648/0001-34

Registros: CMAS /PMF 034/201
EBAS: Protocolo: 235874.0

MF 000/2021 - CMI 019/2006
3em 24/05/2023




i

Em 2025, a SERTE viveu um importante momento com o Projeto Transformagéo, que realizou a reforma
completa do Lar de Idosos Irmé&o Erasto, localizado na sede das nossas Obras Sociais.

A reforma foi possivel gragas a doagdo pontual de uma familia florianopolitana, amiga da SERTE, que
acompanha a instituigdo ha 60 anos, acredita em sua missdo de amparo ao préoximo e tornou possivel a
realizagéo desse projeto.

Ao longo do ano, os ambientes renovados passaram a transformar a rotina da SERTE, proporcionando mais

conforto, seguranga e qualidade de vida aos idosos, colaboradores, voluntarios e visitantes.

Seguimos avangando com gratiddo a familia que proporcionou essa linda reforma, aos trabalhadores da
SERTE e a todos os envolvidos no Projeto Transformacgao, que se dedicaram com amor e competéncia para
tornar esse sonho realidade.

VEJA O ANTES E DEPOIS:
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SERTI

Sociedade Espirita de Recuperagéo, Trabalho e Educagéao

(Desde 1956, a SERTE dedica sua historia ao cuidado de pessoas em situagdo de vulnerabilidade\
social. Fundada na Cachoeira do Bom Jesus, em Florianopolis, a instituicdo atua ha 70 anos
promovendo acolhimento, protegdo e oportunidades para que idosos e criangas possam viver com
mais dignidade, seguranga e esperanga.

Nossa missdo se concretiza por meio de trés importantes frentes de atuagao: o Lar dos Idosos, o Lar
das Criangas e o Educandario. Juntos, esses espagos atendem mais de 300 pessoas, oferecendo

ndo apenas assisténcia, mas também afeto, desenvolvimento e novas perspectivas de vida.

O trabalho da SERTE é fortalecido pelo Brechd Beneficente, cuja renda contribui para a manutengéo
das atividades da instituicdo e para a continuidade dos projetos que beneficiam a comunidade.
Essa trajetodria so € possivel gragas ao compromisso de 140 colaboradores, mais de 100 voluntarios,
além de doadores, socios efetivos e parceiros que compartilham o propdsito de construir uma
sociedade mais justa e solidaria.

A instituicdo também mantém convénios com a Prefeitura Municipal de Floriandpolis, essenciais
para ampliar e qualificar os servigos prestados. Por meio dessas parcerias, fortalecemos nossas
agdes nas areas de saude, assisténcia social e educagdo, ampliando o impacto social gerado ao

uongo de nossa historia. )

LAR DOS LAR DAS
IDOSOS CRIANCAS

IRMAO ERASTO SEARA DA ESPERANCA

?
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BRECHO

FAVORITO

92299
Educandario

SERTE OBRAS SOCIAIS
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Al EYPERIMENTA

Em 1956, o empresario comercial Leonel Timoéteo Pereira ("Nelito"),
fora convidado a participar de uma sessdo mediunica juntamente
. com sua esposa, dona Julia Cascaes Pereira,
quando recebeu uma mensagem:

Wls Pl an Tlbn:

Antes mesmo dessa mensagem, Nelito, ao passar pela Cachoeira

do Bom Jesus, teve uma visdo ao olhar para o terreno onde hoje se
situa a SERTE. Visualizou claramente velhinhos numa grande casa,
abanando para ele, alegremente, com lengos na cabega. A visdo
se repetiu e Nelito comentou com amigos espiritas. Foi quando
passou a estudar a Doutrina Espirita e resolveu formar um
pequeno grupo de estudos mediunicos no “ranchinho” situado
nos fundos de sua residéncia, na rua Monsenhor Topp.

Nascia ali o RANCHINHO DOS TRABALHADORES DO ESPACO, que,

anos mais tarde, veio a denominar-se SERTE. Nelito desencarnou

em 18 de margo de 1974 deixando um legado que até hoje da um
sentido de amor nas vidas de funcionarios e voluntarios,

transformando suas vidas.

%1919
+1974

. E3YouTube

Assista o video de nossa histéria
no Youtube: Serte Obras Sociais




Transformar vidas por

meio da caridade.

A AR e e

Ser nacionalmente conhecida como

W uma obra social de acolhimento do ser,

exceléncia na gestéo e auto sustentabilidade.

UL

Caridade
Acolhimento

Etica e Transparéncia
Unido pelo Trabalho

Resgate



Este plano delineia a estratégia da SERTE para os
proximos anos, destacando os projetos
prioritarios e as métricas estabelecidas para
medir seu progresso e impacto.

PERSPECTIVA DE IMPACTO SOCIAL

OFERECIDDS 05100505 AMPLAROVIMERD PRATICAS NTEGRATIAS
EAS CRIANGAS E COMPLEMENTARES

PERSPECTIVA FINANCEIRA

5/9 AUMENTAR A RECEITA AMPLIAR A REDE
DE CAPTAGAD DE PARCEIRDS ::m"ém"

OTIMIZAR 0 USO DAS
TERRAS DA SERTE PARA
GERAR RENDA

PERSPECTIVA MELHORIA DOS PROCESSOS

FORTALECER A

PROMOVER A EDUCAGAQ CONTINUADA
E 0 BEM-ESTAR DOS FUNCIONARIOS

4 )

cuidar, acolher e transformar
vidas. A SERTE continua

fortalecendo suas agdes com

Em 2025, permanecemos

unidos pelo proposito de

responsabilidade, dedicagaoe
olhar voltado para o futuro,
mantendo viva a esséncia
construida ao longo de sua
trajetdria. Seguimos investindo
em projetos, ampliando
parcerias e promovendo
iniciativas que geram impacto
social, sempre guiados pelo
compromisso com a dignidade
humana, o amor ao proximo e a
construgéo de uma sociedade
mais solidaria.

\_ J
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O1ldoso 0 L

' Grau l h ®
Idosos independentes, I
mesmo que requeiram
uso de equipamentos
de autoajuda.
acada 20 idosos
01 cuidador Em 2025, o Lar dos Idosos Irm&o Erasto deu
- J continuidade a sua linda missdo de acolher

e cuidar com dignidade das pessoas idosas.
12 |dOSOS Ao longo do ano, 68 idosos passaram pelo

‘ Grau ll A acolhimento, muitos deles com alto grau de
dependéncia e necessidade de cuidados

Idosos com dependéncia
em até trés atividades de
autocuidado para a vida
diaria tais como:
alimentagéo, mobilidade
e higiene, sem assisténcia meédica, apoio psicologico,
comprometimento

cognitivo ou alteragéo

continuos.

Ainstituigdo ofereceu cuidado integral, com

alimentagédo equilibrada e atividades

cognitiva controlada. culturais.
acada10 idosos
01 cuidador
- J Cada agéo foi voltada ao fortalecimento de
vinculos, & promogéao da qualidade de vida e
55 ldosos ao bem-estar dos residentes; sempre
N guiada por valores cristdos e humanos que
Graullll

Qarteiam o trabalho realizado. )
Idosos com dependéncia

que requeiram assisténcia
em todas as atividades de
autocuidado para avida
diaria e/ou com
comprometimento
cognitivo.
acada 06 idosos
01 cuidador

74 funcionarios y
especializados

68 ldosos
atendidosem 2025

Atualmente, o Lar dos Idosos € mantido pela SERTE

em parceria com a Prefeitura de Floriandpolis, e

todas as vagas sdo destinadas pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social. Para ingresso, o idoso deve se
cadastrar no CRAS de seu bairro.

PREFEITURA DE
FLORI LIS




Servi¢oSocial

Em 2025, o Servigo'Social-do Lar dos Idosos Irméo Erasto atuou no
acompanhamento social dos idosos acolhidos, promovendo agdes
voltadas a garantia de direitos, fortalecimento de vinculos familiares e
melhoria da qualidade de vida.

A instituicdo possui capacidade para 57 vagas, sendo 32 na ala
masculina e 25 na ala feminina, e ao longo do ano atendeu 68 idosos.

A maioria dos residentes apresenta doengas crénico-degenerativas
associadas a elevado grau de dependéncia, necessitando de
assisténcia continua nas atividades da vida diaria, como alimentagéo,
mobilidade e higiene. Conforme a RDC n° 502/2021, 80,8% dos idosos
encontram-se no Grau de Dependéncia lll, o que evidencia a
complexidade do cuidado prestado e a importéncia do trabalho
integrado da equipe interdisciplinar.

Grande parte dos idosos acolhidos é proveniente de familias em
situagdo de vulnerabilidade social, que enfrentam limitagdes para
oferecer o cuidado necessario em domicilio. Entre os principais motivos
para o acolhimento destacam-se a auséncia de rede de apoio, conflitos
familiares e a impossibilidade financeira ou estrutural de garantir
atendimento especializado.

Mesmo diante dessas dificuldades, o Servigo Social buscou fortalecer
os vinculos afetivos e sociais dos residentes, ampliando o contato com
familiares, amigos e padrinhos afetivos por meio de visitas,
videochamadas e momentos de convivéncia.

Todas as agbes foram desenvolvidas em parceria com a equipe
interdisciplinar, visando garantir cuidado humanizado, dignidade e
bem-estar aos idosos acolhidos pela instituigéo.

SERTE OBRAS SOCIAIS

S elar, i -
- ldosos

gy

[ Motivos para acolhimenih
02%
o

auséncia de rede de apoio

26%

conflitos familiares

18%

sem familia

oy outros
\ 4 /o motivry
[ Beneficios recebido)

Todos os idosos recebem
algum tipo de beneficio social
ou previdenciario

42 %

aposentadoria

a1%

Beneficio de Prestagcdo
Continuada (BPC)

13%

\ Pensa"y

Faixa de renda

75%

recebem até 1salario minimo

75%

possuem familia

-

Em 2025 foram realizados:

visitas presenciais 1 . 2 3 9

videochamadas £ 32

passeioscom

\ familiares e amigos 62)
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27

acolhidas
em 2025

19

voltaram
para a familia

Seguimos firmes em nossa missdo de amparar, acolher e proteger \

as criangas atendidas pelo Lar das Criangas Seara da Esperanga no
ano de 2025.

Dando continuidade ao trabalho desenvolvido ao longo dos anos, permanecem
mantivemos nosso compromisso de oferecer um ambiente seguro, Nna institu i?éo
afetuoso e estruturado, promovendo o bem-estar e o

‘desenvolvimento integral de cada crianga.

Ao longo deste ano, fortalecemos nossas ag¢des ‘por meio de 01
oportunidades de convivéncia, aprendizado e desenvolvimento )
humano, sempre com atengdo as necessidades individuais de cada tra nsferidas
acolhido. Mais do que suprir necessidades basicas, buscamos para Outra
N proporcionar experiéncias que incentivem vinculos afetivos, instituigéo
K autonomia, autoestima e perspectivas para o futuro. )
foram

. adotadas

e J
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O Lar das Criangas Seara da Esperanga & um\

servigo de  acolhimento institucional

destinado a criangas em situagédo de
vulnerabilidade social, atuando de forma
temporaria e garantindo protegdo integral
durante esse periodo.

Os encaminhamentos s&o realizados pelos

6rgdos competentes, como o Conselho
Tutelar e a Vara da Infédncia e Juventude,
assegurando que cada crianga receba o
suporte necessario em um momento delicado

de sua trajetoria.

A instituicdo oferece acompanhamento
técnico e multidisciplinar, além de atividades
educativas, recreativas e de integragao social,
contribuindo para o desenvolvimento
emocional, psicolégico e social das criangas.

O principal objetivo & possibilitar a

reintegragdo familiar de forma segura e
responsavel ou, quando necessario, o
encaminhamento para adogdo, sempre
respeitando os tramites legais e o direito de
cada crianga de crescer em um ambiente
familiar cercado de cuidado,

Qrotegéo e afeto. j




Método de ensino
Sociointeracionista

Criancas

de1a 6 anos

Periodo
Integral

4 refeicoes
diarias
Dividido

em 12 grupos:
7 decreche
S pre-escola

Ana Lucia Leon Lucas
COORDENADORA PEDAGOGICA
EDUCANDARIO LAR DE JESUS- SERTE




O Educandario Lar de Jesus - SERTE, em parceria com a’Prefeitura
Municipal de Florianopolis, realizou atendimento integral a 240 criangas
ao longo do ano, organizadas em 12 grupos de trabalho. Para garantir a
qualidade do atendimento, contou com uma equipe multidisciplinar
formada por 44 colaboradores, entre professores, auxiliares, equipe de

apoio e coordenagdo pedagogica.

A proposta pedagodgica da instituicdo reconhece a crianga como
protagonista do seu desenvolvimento, promovendo experiéncias
educativas por meio de brincadeiras, interagbes e atividades que
estimulam autonomia, respeito, empatia e convivéncia. As praticas
seguem as Diretrizes da Educacédo Infantil do municipio e-buscam
favorecer o desenvolvimento integral em um ambiente acolhedor,

seguro e inclusivo.

Com foco na qualificagdo continua e na inclusdo, especialmente de
criangas com necessidades especiais, a equipe participou de
formagdes pedagogicas e capacitagdes ao longo do ano, fortalecendo
as praticas educativas e ampliando o acesso das criangas a diferentes

experiéncias de aprendizagem.

Alem disso, o Educandario garantiu alimentagado adequada, com quatro
refeicdes diarias supervisionadas por nutricionista, e incentivou a
participagdo das familias em momentos de integragdo, como a Festa
da Familia e a tradicional Festa Agostina, fortalecendo os vinculos entre
instituicdo, criangas e comunidade.




Nosso Brechoé Favorito

Em 2025, o Nosso Breché Favorito continuou
provando que moda boa também
pode transformar vidas!

Entre achadinhos incriveis, pegas cheias de histéria
e muita solidariedade, o brechoé seguiu sendo um
espago de encontro, carinho e colaboragéo.

Ao longo do ano, as doagdes recebidas se
transformaram em apoio para as agdes sociais da
SERTE, contribuindo diretamente para o cuidado e

atendimento de criangas e idosos da instituigcao

Nada disso seria possivel sem o apoio da
comunidade, dos voluntarios e de todos que

escolhem consumir de forma consciente e solidaria.



Jovelina Cameu
COORDENADORA VOLUNTARIA DO BRECHO

+cle S0
Voluntarios
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@nosso_brecho_faveorito




A SERTE é parte do
Movimento Nacional ODS
Santa Catarina
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VOLUNTARIADO:

a

Doe seu tempo, talento ou conhecimento
em diversas atividades, desde o apoio
direto aos acolhidos ate a organizagédo de
eventos e agdes internas.

APADRINHAMENTO
AFETIVO:

Participe como
Padrinho ou
Madrinha do
Coragéo, criando
vinculos afetivos e
proporcionando
momentos
especiais
aos NOSsos
idosos.

DIVULGUE NOSSA CAUSA:

Compartilhe nosso trabalho, nossas
campanhas e nossas historias nas redes
sociais e entre amigos, ampliando a
nossa rede de solidariedade.

N\

DOACOES
FINANCEIRAS:

Contribua com recursos

gue sao essenciais para

manter e ampliar nossas
agdes sociais.

ACESSE NOSSO SITE

SERTE.ORG.BR
O] =0

[=]

SEJA UM DOADOR!

DOAGOES PARA O BRECHO:

v T

—

Roupas, calgcados, moveis,
eletrodomeésticos e outros itens podem
ser entregues para venda, gerando
receita para nossas obras sociais.

PARCERIAS
EMPRESARIAIS:

Sua empresa pode
apoiar projetos,
participar de campanhas
e integrar-se ao nosso
compromisso social,
deixando um legado
positivo.

CAMPANHAS E EVENTOS:

Engaje-se em iniciativas como o
“Empresario Solidario”,
“Aniversario Solidario” e outras
agdes que fortalecem a SERTE e a
comunidade.

5. 1

N

A SERTE é movida pela solidariedade e pelo amor ao proximo. Nosso trabalho de
acolhimento e cuidado com idosos e criangas so € possivel gragas ao apoio de pessoas,
empresas e institui¢cdes que acreditam na importancia de transformar vidas.

camo 7'M/M.



Na SERTE, acreditamos que o amor e o acolhimento
comegam dentro de casa.

Pensando nisso, criamos o projeto “Cuidando de

Quem Cuida”, uma iniciativa dedicada aos nossos
colaboradores - aqueles que, com dedicagéo,
transformam vidas todos os dias.

Profissionais voluntarios oferecem atendimentos,
rodas de conversa e praticas terapéuticas,
promovendo momentos de atengdo, escuta e
cuidado, fortalecendo corpo, mente e coragéo.

Porgue quem cuida, também merece ser cuidado!




Visitas Psicologo Fisioterapia
p resenc ia iS Atendimentos e avaliagées Ati’:,-g;gg:g (teoéﬁg/%i;g?osso &

1,230 900 .2« 800

Numeros que representam carinho, dedicagao e cuidado

.9.000 .990.000 .«1.900

Consultas

Medico & Enfermagem

Terapias complementares

b " REFEICOES SERVIDAS
Sessoes de reiki &

em toda a INSTITUICAO em 2025
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O trabalho voluntario seguiu fazendo a diferenga na SERTE em 2025.
Por meio da doagéao de tempo, conhecimento e afeto, nossos voluntarios
ajudaram a levar acolhimento, alegria e cuidado a quem mais precisa.
Sua presenca é um exemplo de solidariedade que inspira e transforma.
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Em 2025, a SERTE firmou uma importante
parceriacom a ELITI - Escola de Lideresem
Tecnologia da Informagéo, uma associagéo

sem fins lucrativos dedicada a formagéao
humana, técnica e profissional de pessoas
que desejam aprender e prosperar
por meio da educagéo.

Ainiciativa tem como objetivo ampliar
oportunidades para a comunidade,
oferecendo acesso a conteudos que

fortalecem o desenvolvimento pessoal e

profissional de criangas, jovens e adultos.

Entre os temas trabalhados estdo tecnologia
dainformagéao, inglés, educacéao financeira,
lideranga e desenvolvimento humano.

As atividades realizadas na SERTE fazem
parte de um ecossistema educacional que
busca ndo apenas transmitir conhecimento,
mas também apoiar o crescimento integral
dos estudantes, incentivando autonomia,
proposito e novas perspectivas de futuro.

Essa parceria reforga o compromisso da
SERTE em promover educagéo, incluséo
social e oportunidades reais de
transformagao para a comunidade.

Uma parceriaientre a SERTE e ELITI
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PARCEIROS INSTITUCIONAIS:

Sao empresas que continuamente colaboram oferecendo gratuitamente
servigos que de outra forma seriam despesas para a instituicéo
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CENTRO ESPIRITA
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MANTENEDORES:

Sao empresas que acompanham o trabalho da SERTE e, pelo alinhamento de
valores e objetivos, decidiram por contribuir e apoiar sua causa continuamente
com recursos que permitem a manutencao da institui¢ao

BAAGua grupdjan [(EOERICH)

Materism pars Comatrugia o Eletrodomésticos

Rt
MosAiIco
- ASSOCIACAO MOACIR CALIXTO - LOJAS SAPATINHO - SEMEADOR PARTICIPAGOES - EMBAZZA
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+MS SALGADOS +MERCADO ALTERNATIVO - ZANCO INSTRUMENTOS MUSICAIS * SMART CITIZEN
*ILHATURBO  PUBLICA BR «CALIXTO « CLINICA DA COLUNA
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APOIADORES 2025:

Empresas que fizeram doagdes ou contribuiram de outra forma com a SERTE e

que desejamos que estejam conosco sempre
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< CLINICA CEU DA BOCA
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- DECOR BRASIL

- DESCARTFLEX

- DESTINO NAUTICO

- DR. SALDANHA RIBAS NETO - DENTISTA
-ENGIE

< ESCOLA DINAMICA AMBIENTAL

[ -
sapiens

' parques

DECORACOES

J Oér ' o por

CENTRO MEDICQ DO
APARELHO DIGESTIVO

- ENTRE NOS AVIAMENT0S

- ESCOTEIROS GRUPO UNIVERSO

- FARMACIA SOS VIDA

< FLATY BURGER

< FLEX FISIOTERAPIA

< FLORIPA AIRPORT

- FORMA ACADEMIA
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B Corvinios Governamentais R$ 6.892.097 com convénios em 2025,
[49%) - 51.19%
R% 6,89M Termeo de Colaboragio / Fomento 2025 (RS)

) DoacBes Pessoa Fisica PMF / SEMAS LV r® 279/2021 (ldasos) 2783.564
(36%) - 37.67%
R$ 5,07M SMLCP Educacio n® 002.001 (Educagao) 2.468.782

Recursos Proprios — Brechd PMF SMS n® 003/2023 658.791

R$ 1.50M SEMAS LC n° 277/2021 (Lar das Criangas) 436,747

Estaclual 435.616

R$ 13'9 M TOTAL DE CONVENIOS L W e

Analise de Resultado: Déficit 2025

Déficit 2025 Superavit 2024

RS 46.119 R$ 907.656 Por que o déficit?

Resultado do Exercicio

RS 907.656 .
’ Investimentos

Reformas saltaram de
R$15M — R%3,8M

Gratuidade

-R546.119

- -~ o o
2024 2025 Aumento de 24% em

relacdo a 2024

s maiores investimentos em infraestrutura e o aumento das acdes
de gratuidade ampliaram nosso impacto social, mas também
pressionaram o resultado do exercicio de 2025,

DESPESAS

B PROTECAO AD IDOSC: RS 9.625.824,08 (69.4%)

B EDUCANDARIO: RS 2.503.302.80 (18.7%)
Valor Total
Acumulado:

B ADMINISTRAGAO: RS 482 540,71 (3.5%) R$ 13 .8 7 0. 010 ¥ OO

B CENTRAL DE DOACAD: RS 218 870,40 (1.6%)

I LAR DAS CRIANGAS: RS 949.31,92 (6.8%)
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ACESSE
A PAGINA DE
TRANSPARENCIA

E TENHA ACESSO
AOS DOCUMENTOS
COMPLETOS

Na SERTE, a transparéncia € um compromisso
com todos que confiam em nossa misséo.
Por isso, disponibilizamos de forma aberta

nossas demonstragdes contabeis, relatérios
e pareceres, para que qualquer pessoa
acompanhe a gestdo dos recursos com
clareza e responsabilidade.

.

~
NOTAS PARECER DO
EXPLICATIVAS CONSELHO FISCAL
RELATORIO DE DEMOSTRACAO
AUDITORIA CONTABIL
J

Todos esses documentos estdo disponiveis em nosso site,

www.serte.org.br



NOTAS EXPLICATIVAS



-\~ SOCIEDADE ESPIRITA DE TRABALHO, RECUPERACAO E EDUCACAO -
s SERTE
o CNPJ: 83.886.648/0001-34

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024

NOTA 01 CONTEXTO OPERACIONAL

A SOCIEDADE ESPIRITA DE RECUPERACAO, TRABALHO E EDUCACAO-
SERTE, fundada em 26 de dezembro de 1956 ¢ uma entidade filantrépica reconhecida
pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, através do Certificado de
Entidades de Fins Filantropicos e declarada de utilidade publica Municipal, Estadual e
Federal, que tem por finalidade as atividades religiosas, filantropicas e educacionais, bem
como projetos assistenciais de recuperacdo fisica, psiquica e espiritual.

NOTA 02 APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

A) BASE DE PREPARACAQ

As demonstra¢des contabeis estdo sendo apresentadas em Reais e foram elaboradas de
acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade, consubstanciadas na ITG 2002
(R1) — Entidade Sem finalidade de Lucros e na NBC TG 1001 — Contabilidade para
Pequenas Empresas, expedidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), que
visam orientar o atendimento as exigéncias legais sobre procedimentos contdbeis a
serem cumpridos pelas pessoas juridicas de direito privado sem finalidade de lucros.

B) ESTIMATIVAS CONTABEIS

A elaboragdo das demonstragoes contabeis de acordo com as praticas adotadas no Brasil
requer que a administragao use de julgamentos na determinagdo e registros de estimativas
contabeis. Os Ativos e Passivos significativos sujeitos a essas estimativas e premissas
incluem o valor residual do ativo imobilizado, estoques e provisoes para contingéncias. A
liquidagdo das transagdes envolvendo essas estimativas podera resultar em valores
diferentes dos estimados, devido a imprecisdes inerentes ao processo de sua
determinagdo. A administracdo da entidade revisa essas estimativas e premissas pelo
menos anualmente.

C) DELIBERACAOQ

As demonstragdes contabeis apresentadas tiveram sua emissdo autorizada pela
Assembleia Geral Ordinaria realizada em 13 de maio de 2026.

NOTA 03 PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

Na escritura¢do das transag¢oes realizadas foi observado o regime de competéncia dos
exercicios, o que implica no reconhecimento das receitas, custos ¢ despesas quando
ganhas ou incorridas, independentemente dos prazos de recebimento ou liquidagdo,
combinado com as seguintes principais diretrizes:

UM SO NADA FAZ E OCONJUNTO QUE OPERA



SOCIEDADE ESPIRITA DE TRABALHO, RECUPERACAO E EDUCACAO -
SERTE
CNPJ: 83.886.648/0001-34

A) INSTRUMENTOS FINANCEIROS NAQ DERIVATIVOS

A entidade reconhece os recebiveis inicialmente na data em que foram originados/
negociados. Todos os outros ativos e passivos financeiros sdo reconhecidos inicialmente
na data da negociagdo na qual a Entidade se torna uma das partes das disposigdes
contratuais do instrumento.

A entidade reconhece um ativo financeiro quando os direitos contratuais aos fluxos de
caixa do ativo expiram, ou quando a entidade transfere os direitos ao recebimento dos
fluxos de caixa contratuais sobre um ativo financeiro em uma transagdo no qual
essencialmente todos os riscos ¢ beneficios da titularidade do ativo financeiro sdo
transferidos. Passivos financeiros sdo baixados quando as suas obrigagdes contratuais
sdo liquidadas.

Os ativos e passivos financeiros sdo compensados e o valor liquido é apresentado no
balango patrimonial somente quando a entidade tenha o direito legal de compensar os
valores e tenha a inten¢do de liquidar em uma base liquida ou realizar o ativo e
liquidar o passivo simultaneamente.

A entidade possui os seguintes ativos e passivos financeiros nao derivativos:

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA: abrangem saldos de caixa e depositos a vista.
Assim como aplicagdes financeiras de liquidez imediata, demonstradas pelo custo de
aplica¢do, acrescidas dos rendimentos correspondentes, apropriados até a data do balango
em montante sujeito a um insignificante risco de mudanga de valor, nao superando o valor
de mercado ou de realizagao.

RECEBIVEIS: sao ativos financeiros com pagamentos fixos ou calculdveis que nio sao
cotados no mercado ativo. Tais ativos sdo reconhecidos inicialmente pelo valor justo
acrescido de quaisquer custos de transagdo atribuiveis e, subsequentemente, quando
aplicavel, mensurados pelo custo amortizado com o uso de taxa de juros efetiva,
deduzidos das respectivas provisdes para perdas estimadas em créditos de liquidagédo
duvidosa. Abrange os saldos de créditos a receber e convénios publicos.

EXIGIVEIS: abrangem o saldo a pagar pelas aquisicdes de bens ou servigos, como
fornecedores, obrigagoes trabalhistas e tributarias.

A entidade ndo operou com instrumentos financeiros derivativos no decorrer do exercicio.

B) ESTOOUES

Os estoques em Almoxarifado sao utilizados diretamente nas atividades mantidas pela
entidade, sendo demonstrados pelo custo de aquisicdo, ndo superando os precos de
mercado.

UM SO NADA FAZ E OCONJUNTO QUE OPERA



SOCIEDADE ESPIRITA DE TRABALHO, RECUPERACAO E EDUCACAO -
SERTE
CNPI: 83.886.648/0001-34

C) TERMOS DE COLABORACAQ/CONVENIOS

Sao reconhecidos quando a entidade assina os Termos de Colaboragdo junto ao orgéo
publico responsavel pelo repasse.

Os valores dos contratos sdo mantidos em contas patrimoniais até o efetivo recebimento.

D) IMOBILIZADO

Os bens do ativo imobilizado sdo registrados pelo custo de aquisi¢do, deduzido da
depreciacdo acumulada. As depreciagdes foram calculadas pelo método linear, com base
em taxas determinadas em funcdo do prazo de vida util, conforme disciplinado pela
Receita Federal do Brasil e aceitas pelo mercado como adequadas.

A administragdo da sociedade julgou irrelevante fazer um laudo de avalia¢do em

virtude de o custo superar os beneficios esperados. A administragdo também declara

que ndo efetuou o teste de recuperabilidade dos seus ativos, por vislumbrarem que os
valores liquidos dos seus ativos ndo estdo superiores ao passivo de recuperagio.

E) FORNECEDORES

Obrigagdes nominais contraidas com fornecedores de bens e servigos no mercado interno
no montante de RS 30.561,32 (em 2023 R$30.165,96).

F) OBRIGACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

Estdo demonstradas pelos valores das obrigagdes com salarios de funcionarios e encargos
sociais, devidos até a data do balanco.

G) FERIAS E ENCARGOS SOCIAIS

Foi constituida para cobertura das férias e acrescida dos respectivos encargos sociais até
a data do balanco.

H) DEMAIS ATIVOS E PASSIVOS CIRCULANTES E NAO CIRCULANTES

1/

Demonstrados por valores de realizagao/obriga¢do, conhecidos ou calculaveis, incluindo
quando aplicaveis os rendimentos auferidos, os encargos e as variagbes monetarias
incorridos até a data do balanco.

PATRIMONIO LIQUIDO SOCIAL

Constituido pelo patrimonio social e adicionado os resultados dos exercicios anteriores,
encontrando-se demonstrado a valor historico.

Os recursos da entidade foram aplicados em suas finalidades institucionais, em
conformidade com seu Estatuto Social, demonstrados por suas despesas e investimentos

UM SO NADA FAZ E OCONJUNTO QUE OPERA



SOCIEDADE ESPIRITA DE TRABALHO, RECUPERACAO E EDUCACAO -
SERTE
CNPJ: 83.886.648/0001-34

patrimoniais.
J) APURACAO DE TRIBUTOS E CONTRIBUICOES

As rendas advindas da atividade-fim estao imunes de qualquer tributagao.

NOTA 04 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

COMPOSICAO 2025 2024
Caixa 178,12 2.842.57
Bancos Cta. Movimento-s/restricoes 29.159,99 66.592.,46
Bancos Cta. Movimento-c/restricoes 573.911,31 712.97947
Aplicacoes Financeiras 521.539.46 058.633,36
TOTAL 1.124.788,88 1.741.047,86

Os saldos com restrigoes sao provenientes de recursos de convénios ¢ as aplicagoes
referem-se a Certificados de Depositos Bancarios (CDB) ou Caderneta de Poupanga,
mensurados ao valor justo.

NOTA 05CREDITOS A RECEBER

COMPOSICAO 2025 2024
Cliente Cartdo (*) 63.510,84 52.607,00
Adiantamento a Fornecedor 141.812,41 113.438.74
TOTAL 205.323,25 166.045,74

(*) Corresponde aos valores a receber do brecho via cartao de crédito.

NOTA 06 ESTOQUES
COMPOSICAO 2025 2024
Almoxarifado 258.682.44 232.747.14
TOTAL 258.682,44 232.747,14

O almoxarifado é composto por medicamentos, produtos alimenticios, higiene ¢ limpeza,
cama, mesa ¢ banho, adquiridos de terceiros para uso e consumo interno da entidade.

NOTA 07 DESPESAS ANTECIPADAS

COMPOSICAO 2025 2024
Prémio de Seguros - - o
Veicular/Patrimonial 1.638,06 3.622,20
TOTAL 1.638,06 3.622,20

UM SO NADA FAZ E OCONJUNTO QUE OPERA



NOTA 08TERMO DE COLABORACAQ/CONVENIOS

SOCIEDADE ESPIRITA DE TRABALHO, RECUPERACAO E EDUCACAO -
SERTE
CNPJ: 83.886.648/0001-34

Os Termos de Colaboragao/Convénios, com entes piblicos, ainda por realizar, estdo
demonstrados no Ativo e no Passivo Circulante, assim constituidos:

COMPOSICAO 2025 2024
Convénio Colaboragao Estadual — LC 111.571,28 -
Termo de Fomento 003/2023 — PMF/SMS - 659.910,28
Termo de Fomento 002.001/2024 — SMLCP - 2.556.090,78
Convénio n® 279/2021 — PMF/SEMAS/LV - 2.790.850,44
Convénio n® 277/2021 — PMF/SEMAS/LC 110.440,30 105.414,84

TOTAL

6.112.266,34 6.112.266,34

NOTA 09IMOBILIZADO

a. Valor Contabil

. Taxa
COMPOSICAO Anual 2025 2024
Imoveis 4% 380.020.83 380.020,83
Benfeitorias em Imoveis - 160.758.28 160.758.28
Magquinas ¢ Equipamentos 10% 364.305,14 266.074,39
Moveis e Utensilios 10% 1.571.188,51 1.004.891,32
Veiculos 20% 299.407,80 299.407.80
ComputadoresePeriféricos 20% 195.616,72 166.063,88
ImobilizadosdeTerceiros - 76.329,00 76.329,00
ImobilizagdesemAndamento - 368.581.11 368.581,11
Subtotal 3.416.207,39 2.722.126,61
(-) DepreciagaoAcumulada 828.691.52 722.942.36
VALORCONTABIL 2.387.515,87 1.999.184,25
b. SintesedaMovimentagio do Ative Imobilizado
2025 2024
SaldonolniciodoExercicio (Liquido): 1.999.195,25 1.816.119,16
- Aquisi¢oes 694.069,78 240.538,72

-Baixadeimobilizado

UM SO NADA FAZ E OCONJUNTO QUE OPERA



SOCIEDADE ESPIRITA DE TRABALHO, RECUPERACAO E EDUCACAO -
SERTE
CNPI: 83.886.648/0001-34

- Depreciagio (105.749,16) (57.462,63)
- Baixa de deprec. exercicios anteriores # .
Saldo no Final do Exercicio (Liguido): 2.587.515,87 1.999.195,25
NOTA 10 EMPRESTIMOS
) CIRCULANTE NAO CIRCULANTE
COMPOSICAO 2025 2024 2025 2024
Empréstimo PF 70.000,00 30.000.00 - 70.000,00
TOTAL 70.000,00 30.000,00 - 70.000,00
NOTA 11 OBRIGA CﬁES TRABALHISTAS E SOCIAIS
COMPOSICAO 2025 2024
Obrigacgoes c/Pessoal 274,975,009 294.127,53
Obrigagdes Previdenciarias 81.144,81 91.732,32
Provisdo de Férias 508.012,86 398.953.82
TOTAL 865.398,06 784.813,67
NOTA 12 OBRIGACOES TRIBUTARIAS
COMPOSICAO 2025 2024
IRRF-Cod.0561 35.340,99 24.578,07
Sindicato 6.403.68 5.996.40
CSRF-Co0d.5952 593,33 2.123.76
IRRF-Cod.1708 0,00 675.00
ISS s/Servigos Tomados 4.722,72 5236.39
INSS s/Servigos Retido 9.462,28 0.00
TOTAL 56.523,00 38.609,62

NOTA 13PROVISOES PARA CONTINGENCIAS

As contingéncias passivas sao provisionadas levando em conta a opiniao do assessor
juridico, a natureza das ag¢des, a similaridade com processos anteriores, a
complexidade

¢ 0 posicionamento de tribunais, sempre que a perda for avaliada como uma provavel
saida futura de recursos para a liquidagdo de obrigagbes pretéritas e os montantes
envolvidos forem mensuraveis com suficiente seguranga. As contingéncias
classificadas como perdas possiveis ndo sdo provisionadas, sendo apenas divulgadas
em notas explicativas, enquanto as classificadas como perda remota ndo requerem
provisdo e divulgacao.

A provisdo é decorrente de uma notificagdo extrajudicial interposta por uma empresa
interessada em reaver o valor doado a entidade em 2011.

COMPOSICAO 2025 2024

UM SO NADA FAZ E OCONJUNTO QUE OPERA



SOCIEDADE ESPIRITA DE TRABALHO, RECUPERACAO E EDUCACAQ -
SERTE
CNPJ: 83.886.648/0001-34

Provisao para Riscos Eventuais 620.000,00 620.000,00
TOTAL 620.000,00 620.000,00

NOTA 14PATRIMONIO LIQUIDO SOCIAL

O Patriménio Social no valor de R$ 2.469.464,72 (Em 2024 RS 2.469.464,72) é composto
pelos resultados do fundo institucional ajustado dos resultados acumulados de exercicios
anteriores ¢ do proprio exercicio.

NOTA 15 RECEITAS OPERACIONAIS

As receitas operacionais com ¢ sem restricoes estao assim demonstradas:

COMPOSICAO 2025 2024
DOACOES RECEBIDAS 5.154.514,88  3.979.242,10
Pessoas Fisicas 5.070.994,13 3.545.235,81
Mantenedores Internos — Idosos
Abrigados 0,00 168.031,58
Pessoas Juridicas 83.520,75 265.974,71
BRECHO, VENDAS E
EVENTOS 1.800.667,04  1.580.686,04
Brecho X i 1.508.201.36 1.338.898,51
Central Doagao — Captagao 282.654.89 239.059.18
Eventos 9.810.79 2.728.35
CONVENIOS PUBLICOS
Convénios —6'8;3097”0 —ﬁﬁﬁ“&ﬁﬁtﬁtﬂa. 047‘,(%
Vara Criminal 6.892.097,10 39.241.96
TOTAL

13.847.279,02 12.089.975,76

NOTA 16 OUTRAS RECEITAS OPERACIONALS

COMPOSICAO 2025 2024
Aluguel 45.000,00 55.413,12
Outras Receitas Operacionais - 666,70
TOTAL 45.000,00 56.079,82

NOTA 17 GRATUIDADES CONCEDIDAS

COMPOSICAO 2025 2024
ABRIGO/AMPARQ AS CRIANCAS 172.221,01 605.359,25

UM SO NADA FAZ E OCONJUNTO QUE OPERA



SOCIEDADE ESPIRITA DE TRABALHO, RECUPERACAO E EDUCACAO -
SERTE
CNPI: 83.886.648/0001-34

COMPOSICAO 2025 2024
Abrigo Criangas 63.872.67 186.135.45
Amparo as Criangas 108.348,34 419.223,80
PROTECAO A0 IDOSO 5.950.945,76 3.407.629,96
Protegdo ao Idoso 5.950.945,76 3.407.629,96

ATENDIMENTO A COMUNIDADE - -
Assisténcia Religiosa

TOTAL GRATUIDADES
Arrecadaciio (Exceto Convénios)
% Aplicado em gratuidades 86% 71%

NOTA 18 DESPESAS GERAIS E ADMINISTRATIVAS (OPERACIONAIS)

COMPOSICAO 2025 2024
Despesas com Pessoal Administrativo 457.501,40 347.972,14
Central Doacdo/Captagdo 217.899,59  275.379.84
Outras Despesas 315.777.20 147.424,57
Tributarias 1.011,20 82.76
TOTAL 992.179,39 770.492,71

NOTA 19 RENUNCIA FISCAL

A entidade usufruiu dos seguintes valores referentes a rentncia fiscal:

COMPOSICAO 2025 2024
INSS - Cota Patronal 1.400.098,33 949.084.85
Impostos e Contribui¢des Sociais (*) 561.531,22 636.218,16
PIS/COFINS 255.506,64
TOTAL 2.217.136,19  1.585.349,01

(*) Os impostos e contribui¢oes sociais foram calculados com base na tributagao do lucro
presumido, excluindo as receitas de convénios, caso a entidade ndao usufruisse de
imunidade tributaria, sendo compostos pelo INSS — cota patronal, Imposto de Renda da
Pessoa Juridica (IRPJ), Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), Programa e
Integragao Social (PIS) e Contribuigio para o Financiamento da Seguridade Social
(COFINS) as aliquotas respectivas de 20%, 15%, 9%, 0,65% e 3%.

NOTA 20 SEGUROS

A entidade mantém contratados seguros sobre seus bens moveis e imoveis, por valores
julgados suficientes para cobertura de eventuais sinistros.

UM SO NADA FAZ E OCONJUNTO QUE OPERA



SOCIEDADE ESPIRITA DE TRABALHO, RECUPERACAO E EDUCACAO -
SERTE
CNPJ: 83.886.648/0001-34

NOTA 21 CERTIFICACAO DE ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL

O Processo de Concessao ¢ Renovacgao de Certificagdao de Entidades Beneficentes de
Assisténcia Social (CEBAS), na forma da Lei Complementar n® 187, de 16 de
dezembro de 2021, protocolado no Ministério da Cidadania sob o

numero 235874.0628435/2023 em 24/05/2023 foi deferido através da Portaria do
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome/Secretaria Nacional de Assisténcia Social nimero 161 de 18/12/2024.

NOTA 22 CONTINUIDADE

As demonstragdes contabeis foram preparadas conforme o pressuposto da continuidade,
segundo estabelecido na NBC TG 26(R5) do Conselho Federal de Contabilidade. A
administra¢do da entidade avaliou, a partir das informagdes disponiveis, a capacidade da
entidade continuar suas operagdes normais dos negocios nos exercicios subsequentes,
contados da data do balan¢o, ndo havendo nenhuma intengdo de liquidar, interromper ou
cessar seus negocios. A administracdo verificou que ndo ha nenhuma incerteza relevante
relacionada com eventos ou condigdes que possam langar davidas significativas acerca

da capacidade da entidade de honrar seus pagamentos ou qualquer outro compromisso
assumido.

NOTA 23 EVENTOS SUBSEQUENTES

Nao ocorreram eventos subsequentes entre a data de encerramento do exercicio ¢ a data
de autorizacdo para emissdo das demonstragoes contabeis.

Florianopolis, 31 de dezembro de 2025

LENIR Assinado de forma

digital por LENIR ROSANA SALVADOR in rma digital por
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46136987  13.4321-0300 SANTO0S:59169125791 dados:2026.06.0812:02:42 -03'00'
LENIR WOLTER ROSANA S. MARCKIORI DOS SANTOS
PRESIDENTE CONTADORA — CRC/SC 027.369
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SERTE

- SOCIEDADE ESPIRITA DE RECUPERAGAO, TRABALHO E EDUCAGCAO

4 Rua Leonel Peraira, 604 - Cachoeira do Born Jesus - Florianépolis - SC
g CEP 88056-300 - Fone {48) 32150200 - CCC B3.886,648/0001-34

R Utilidade Publica: Fed. Decr. 62.691/68 - Estadual Lek: 3606-64 - Mun, Lei: 574/63
( ;_"rx site: www.serte.org.br - Instagram: @serte_obras_sociais

PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da SERTE — Sociedade Espirita de Recuperagdo, Trabalho e
Educacdo, apés minucioso exame em toda a documentagéo contabil que originou o
Balango Patrimonial e a Demonstragdo do Resultado do Exercicio encerrado em 31 de
dezembro de 2025, recomenda sua aprovagéo pela Assembleia dos Associados.'

Florianépolis, 13 de maio de 2026.

MEMBRO.

LUIZ ROBERTO GHEM
CPF: 215.156.620-04

RAUL FELIPE BUENDGENS
CPF: 248.408.669-53



RELATORIO DE AUDITORIA



AUD)'):E [ ?:gli:;l:r:;entes

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRACOES

-

CONTABEIS

Ilm™=_. Senhores=

RO T T T T

Diretore=, Con=ealheirp= & R=s=spoiado= da

SOCIEDADE ESPIRITA DE RECUPERACAD, TRABALHO E EDUCACAD

Floriancopolis—3C

OpiniZo com Ressalva

Examinamo= == demfnutr:gﬁza contibei= da SOCIEDADE ESPIRITA DE RECUPERi;iDr
TRABALHO E EDUCACAN (Entidade), a= guais= compresandem o balange patrimomial
em 31 de desembro de 2025 2 a= respectivas d:mﬂnstragacs do res=ultado, da=
mitagdes do patriminic liguido smocial = dos fluxos de caixa para o exercicio
findo ne==z data, bem como a=s correspondente=s mnota=s explicativas=,
incluindo o resumo da=s principai=s politicas=s contabeis=.

Em no==a opiniio, exceto pelos=s pos=ivei=s efeito= do= a==sunto= descrito= na
=egiac a seguir, intitulada “Ba=ze para opiniic com ressalwa™, as
demon=stragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos
o= aspectos relevantes, a posiglo patrimonial = financeira da entidade em
3l de degembro de 2025, o desempenho de sua= operagdes = of seu=s fluxos de
caixa para o exercicio findo ne=s=a data, de acordo com a= praticas
contabei= adotada=s no Bra=il.

Base para opinido com ressalva

1. Estoque: Fomo= contratado= pela entidade apo= 21 de degembro de 2025
e, portanto, nio acompanhamo= a contagem dos estogues no inicio & ao
final do exercicic. Hio foram apresentados relatdrios de movimentaclio =
de inventirio= produzido= para o= iten= componentes=s do estogue, fato
gue impediu a :plin;gin de meig= alternativos para wvalidarmo= o= =aldo=
de BE 232_747,14 = 25H_£RZ,24 apresentados, respectivamente, 0o inicio
e no final do balango patrimonial levantado em 31/12/2025. Em
decorréncia des=sss a==sunto, nic £oi pos=ivel determinar == hi nacessidads
de =fetuar ajustes em relagic aos estogques registrados ou nio
registrados, assim como dos elemento=s componentes das dcmnnatr:gﬁea do
resultado, das mutagdes do patriménic liguido = dos fluxos de caixa.

2. Imobilisado: A entidade =em finalidade de lucros deve atendesr aos
criterio= e procedimentos e=specificos= de avaliagin, de reconhecimento
das transagdes & wariagdes patrimoniais, de estruturaciao das



demonstragoe=s contabeis & a= informagoes minimas a =erem divulgadas
em notas explicativas, estabelecido=s na ITGE 2002 (Rl), e=ditada e=m
2012 = alterada =m Z0153 pelo Con=elho Federal de Contabilidade. Um
do= dispositivos a serem cb=ervados dig respeitoc aos procedimentos= gue
a entidade deve aplicar para assegurar gue =eus ativos estejam
regi=trado= contabilmente por walor gue nioc exceda =eu= valores de
recuperagio (valor de wvenda ou em uso}. A entidade ni3oc possui
relatorio de controle do= bens= componente= do =eu Ativo Imobilizado gue
justifigque o= saldos registrados no balango patrimonial em 3171272024 e
31/12/2025, no= montante= liguido= de BS 1.535.155,25 = BS
£.587.515,87,; respectivamente, bem como, nao aplicou o= procedimsntos
requeridos para testar a recuperabilidade do= valores registrados
nes=s agrupamsnto. Sor conseguinte, nao o= foi possivel determinar ==
hi neces=zidade de promover o aju=ste do= =aldo= regi=mtrado= no
imokbilizado, a==im como Oa dzmnnatragin do resultado, na= muta;ﬁc: do
patriminioc liguido = no= fluxo= de caixa.

Ho==a auditoria foi condusida de acordo com a=s normas brasileiras =
internacionais de auditoria. Hossas=s responsabilidades, e=m conformidade com
tai= norma=, e=tig descrita= na 5=;5a a2 =eguir, d4imtitulada
“"Respon=abilidade= do

auditor pela auditoria das= dzmnnatragﬁza contabei=™. ZJomo= independentes em
relagio & entidade, de acordo com o= principios éticos relevantes previstos
no Cadigo de Etica Profiss=ional do Contador = na= normas profissionais
emitida=s pelo Conselho Federal de Contakilidade, = cumprimos com as demais
re=pon=abilidade=s &tica= de acordo com ===a= norma=. Acreditamo= gue a
evidencia de awnditoria obtida & =suficiente = apropriada para fundamentar
no==a opiniio com res=alwva.

Outras informiacdes que acompanham as demonstracdes contabeis & o relatdrio do auditor

A administragio da entidade & responsavel por essas gutras informacdes gue
compreendem o relatdrio da administragio. Hos=a opiniio sobre as=
demon=tragoes contabeis nic abrange o relatoric da administragioc = nlo
expres=zamo= gualguer forma de conclu=Sc de auditoria =obre e=sse relatorio.

Em conex3o com 2 suditoriz dam= dcmnnatr:gﬁea rontaheism, nos=z
respon=abilidade & 2 de l=r o relatorioc da =dmini=tr=gin =, ao Faza-lo,
con=iderar =s mssm relgtdrioc m=sti, de forma relsponts, inconsistente Ccom o9
d:mnn:tragﬁ:: contabei= ou com nos=o conhecimento obtido na auditoria oun,
de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante. 3=, com bas=se
no trabalho realizado, concluirmos=s gue ha diatnrgin relmgante no relatdrio
da adminiatragin =omo= regqueridos=s a comunicar e=== fato. Hio temo= nada a
relatar a este respeito, haja wista gue a administracio da entidade nos
comunicou gue o retro citado documento nio foi elaborado ate a emi==3p de
no==og relatorio.

Responsabilidade da administracio pelas demonstragies cont3beis



E administracio da entidade & responsavel pela elaboragio = adequada
apresentagic das demonstragies contabeis de acordoc com as praticas
contibei= adotada= no Bra=il = pelo=s controles= interno= gue e=la determinon
como necessarios para permitir a slaboracioc de demonstragdes contdbeis
ligres de di:tnrgin relevante, independentemente == cau=sada por frande ou
EIro.

Ha elakbeoragac das demonstragdes contabeis, a administragic &€ responsavel
pela avaliagico da capacidade de a entidade continuar operando, divulgando,
guando aplicivel, o= a==unto= relacionado= com 3 =ua continnidade
operacional = o usoc des=a ba=se contabil na elaboragio das demonstragdes
contabeis, a nic ser gue a administragic pretenda ligquidar a entidade ou
CcE==3Tr =uas nper:gﬁza; ou nioc tenha nenhuma alternativa realista para
evitar o encerramento das nper:gﬁza.

Os responsaveis pela administragic da entidade =ic agueles com
re=pon=abilidade pela =upervi=3p do proces=c de El:hnr:gin da=
demonstracdes contabeis.

Responsabilidads do auditor pela auditoria das demonstragies contabeis

Ho==o0= objetivo= =3o obter seguranga razoavel de gue a= d:mnn:tragﬁc:
contabeis=, tomada= em conjunto, estio livres= de di:tnrgin relevante,
independentemente =e cau=ada por fraude ou erro, = emitir relatorioc de
auditoria contendo nos=a opinifc. Jeguranga razcavel & um alto nivel de
SeqQUIanca, Mas NA0 uma garantia de gue a auditoria realisada de acordo com
a= normas bra=zileira= = internacionais=s de auditoriz sempre detectam as
eventuais distorgies relevantes sxistentes. As distorgoes podem =er
decorrente=s de fraude ogu esrroc = =35 consideradas relsgyantes guando,
individualmente ou em conjunto, pos=am influenciar, dentro de uma
perspectiva razodvel, a= decisges econdmicas= do= n=uiricos= tomada=s com
ba=e na=s referida= dzmnn:tragﬁz: contabeis_

Como parte da anditoria realizada, de acordo com as normas brasileira=s e
internacionais de auditoria, exercemos julgamento profi=zsional = mantemos
cetici=mo profis=s=sional ac longo da awvditoria. Alem di==o:

# Identificamo= = awvaliamo= o= ri=co= de= di:tn:gin relayante na=
demonstragdes contabeis, independentemente =e causada por £fracde ou
errg; planejamo=s = executamos procedimentos de auditoria em resposta a
tai= rimcos; = ohtemos evidEncisz de auditoria apropriada =
suficiente para fundamentar nos=a opinifo. O risco de nio detecgio de
diatnrgin relegante re=unltante de frande & maior do gus o provenients
de mrro, ji gue a frande pode =nvolwver o ato de burlar o= controles
interno=, conluic, fal:ifinagin, omi==3g ou rzprzszntagﬁzs fal=sg=
intencionais._

# Ukbktivemo=s entendimento dos controles interno=s relevante=s para a
auditoria para planejarmo= procedimentos de auditoria apropriado= as=



circunstincias=, ma=, nic, com o cbhjetivoc de axpres=armo= copiniic =obze
a2 eficacia do= controles interno= da entidade.

# Avwaliomos a adequagio das politicas contabeis utilisadas & a
razoabilidade da= estimativa=s contabeis = respectivas divulg;gﬁza
feita=s pela :dministr;gin-

# Concluimo= =chre a adzquagin do u=o, pela admini:tragin, da ba==
contabil de continuidade operacional =, com ba=s= na= evidencia=s de
auditoria ocbhtida=, =& sxi=ste incerteza relsvante =m relagin a2 =yento=s
ou condigfes gue possam levantar divida =ignificativa em relagic 3
capacidade de continuidade operacional da entidade. 3= concluirmos
gue exizte incerteza relevante, devemos chamar ;tzngin = no==0
relatorio de auditoria para a=T respectivas divulg:;ﬁza na=
d:mnn:tragﬁz: contabeis ou incluir mndificagin em no==a opinido, ==
a= divulgagoes forem inadequadas. Nos=as conclusdes estio
fundamentadas na=s evidencia=s de auditoria obtida= ate a2 data de nos=o
relatorio. Todavia, =ventos ou nnndigﬁ:a futuras podem levar a entidade
2 Ric mai= =& manter =m continuidads ocperacional.

& Avaligmo= a =pr===nt=gin geral, a estrutura = o conteddo das=
demonstragtes contabeis, inclusive as divolgagdes = == o= demonstracoes
contabeis representam as correspondentes transagacs = o5 eventos de
maneira compativel com o objetivo de :p:ea:nt:gin adegquada.

Comunicamo-no=s com o= responsaveis pela adminiatr;gin a respeito, entre
outro=s aspecto=, do alcance planejado, da epoca da anditoria = das=
constatagdes significativas de auditoria, inclusive a= sventuais
deficiencia= =ignificativas no= controle= internos gue identificamos
durante nos=o=s trabalhos.

Floriandpoli=, 04 de maio d= Z02E.

AUDSISTEM AuDITORES INDEPENDENTES

CMP] n° 81.617.821/0001-73 - CRCSC n® 1.168/0-1

ALEXANDRE DOS SANTO5:912034099 04

Assinado de forma digital por ALEXANDRE D05 SANTOS: 31205409904

DH: c=BR, o=ICP-Brasil, ou=80672587000114,

ouFPRESEMCAL | ou=Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, ou=RFE e-CPF A3, ou=EM BRANCO,
ou=AL Instituto Fenacon RFE, EFALE&HDREDDS SANTOS:H 205409304

Rt T T

Dados: 2006.05.11 15:12:36 -0300



DEMOSTRACAO CONTABIL



| - BALANGO PATRIMONIAL

DEMONSTRAGOES CONTABEIS DE 31 DE DEZEMBRO

/\__ SOCIEDADE ESPIRITA DE RECUPERAGAO, TRABALHO E EDUCAGAO
v CNPJ83.886.648/0001-34

ATIVO NOTAS 2025 2024
CIRCULANTE 1,812,444.21 8,255,729.28
Caixa e Equivalentes de Caixa 04 1,124,788.88 1,741,047.86
Créditos a Receber 05 205,323.25 166,045.74
Estoques 06 258,682.44 232,747.14
Despesas Antecipadas 07 1,638.06 3,622.20
Termo de Colaboragao (Convénios) 08 222,011.58 6,112,266.34
NAO CIRCULANTE 2,587,515.87 1,999,195.25
Imobilizado 09 2.587.515.87 1.999,195.25
Bens Sem Restricdo 3,339,878.39 2,645,808.61
Bens Com Restrigdo 76,329.00 76,329.00
(-) Deprec. Acumulada (828,691.52) (722,942.36)
TOTAL DO ATIVO 4,399,960.08 10,254,924.53

As notasexplicativassdoparte integrante das demonstragéescontabeis

Assinado de forma

LENIR digital por LENIR
WO I.TER : 15 EI'TOL TER:155461369
5 4613 698? Dados: 2026.06.03

13:34:53 -03'00°

ROSANA SALVADOR
MARCKIORI DOS
SANT0S:59169125797 Dados: 2026.06.03 13:19:03 -03'00°

Assinado de forma digital por

ROSANA SALVADOR MARCKIORI
DOS SANTOS:59169125791

LENIR WOLTER
PRESIDENTE

SOCIEDADE ESPIRITADERECUPERAGAO, TRABALHO E EDUCAGAO

CNPJ 83.886.648/0001-34

ROSANA S.MARCKIORI DOS SANTOS

CONTADORA - CRC/SC 027.369



DEMONSTRAGCOES CONTABEIS DE 31 DE DEZEMBRO

| - BALANCO PATRIMONIAL

PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO NOTAS 2025 2024
CIRCULANTE 1,280,286.22 7,019,130.81
Obrigagtes 1,058,274.64 906,864.47
Empréstimo Pessoa Fisica 70,000.00 30,000.00
Fornecedores de Bens e Servigos 3.E 28,194 .46 30,561.32
Obrigagdes Trabalhistas e Sociais 10 865,398.06 784,813.67
Obrigacdes Tributarias 56,523.00 38,609.62
Outros Ctas. a Pagar 38,159.12 22,879.86
Termo de Colaboragéo (Convénios) 08 222,011.58 6,112,266.34
NAO CIRCULANTE 696,329.00 766,329.00
Empréstimo Pessoa Fisica - 70,000.00
Provistes para Contingéncias 11 620,000.00 620,000.00
Imobilizado com Restricao 09 76.,329.00 76,329.00
PATRIMONIO LiQUIDO SOCIAL 12 2,423,344.86 2,469,464.72
Patriménio Social 2,469,464.72 1,526,490.35
Superativ/DéfictdoPeriodo (46,119.86) 942,974.37
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 4,399,960.08 10,254,924.53

Asnotasexplicativassdoparteintegrantedas demonstragbescontabeis

Assinado de forma
LENIR digital por LENIR
N {9
WO LTER 1 5 ?t)LTER.ISJtl&l%?B
- 06.09
546136987 1ors6.0306.

LENIR WOLTER
PRESIDENTE

ROSANA SALVADOR
MARCKIORIDOS

Assinade de forma digital por
ROSAMA SALVADOR MARCKIORI

D05 SANTOS:59169125791
Dados: 20260603 13:22:06
SANT0S:59169125791 -03'00

ROSANA S.MARCKIORI DOS SANTOS
CONTADORA - CRC/SC 027.369



-— . SOCIEDADE ESPIRITADERECUPERAGAOQ,TRABALHO E EDUCAGAOQ
N CNPJ 83.886.648/0001-34

DEMONSTRAGOES CONTABEIS DE 31 DE DEZEMBRO

Il - DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO PERIODO

EVENTOS NOTAS 2025 2024
1. RECEITAS OPERACIONAIS 13 13,847,279.02 12,089,975.76
Com Restrigoes 6,892,097.10 6,530,047.62
Convénios 6,892,097.10 6,530,047.62
SemResmrigoas: 8:870:48093 332893844
Doagdes Recebidas 168.031 58
Doagées Mantenedores Internos Abrigados - 265‘9? 4'71
Doagdes Pessoa Juridica 83,520.75 1 580,686-04
Brechos, Vendas e Eventos 1,800,667.04 R
2. OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 14 43.008-88 26.979-82
Aluguel o '666.70
Qutras Receitas
3. DEDUCOES COM GRATUIDADE 15 (13.035.364.89) (10,543.936.83)
Abrigo das Criangas ‘ (108,348.34)  (419,223.80)
Amparo as Criangas (Educandario) (5.950,945.76)  (3,407,629.96)
Assisténcia Social (Protecao ao ldoso) {61892‘(}97.92] [6r530|04?‘62)
Despesas Convénios R PR
4. RESULTADO BRUTO 877,014.33 1,603,018.75
5. DESPESAS OPERACIONAIS 16 (991,668.54) (770,492.71)
Despesas Gerais e Administrativas (457,501.40) (347,605.54)
Central de Doagao e Captagao Externa (217,899.59) (275,379.84)
Tributarias (1,011.20) (82.76)
Qutras Despesas (315,256.35) (147,424.57)
6. RESULTADO FINANCEIRO LiQUIDO 53'53335 ;g,a.’fgég
Receitas Financeiras - i i
(-)Despesas Financeiras (520.85) (283.84)
7. SUPERAVIT/DEFICIT DO PERIODO (46,119.86) 907,656.63

As nolas explicativas sédo !parte integrante das demonstracoes contabeis

LENIR ::?{?m%{lciurmmgﬂa
WOLTER: 155461 WOLTER:15546136987
Dados: 2026,06.09 11.06:35
36987 -03'00
LENIR WOLTER
PRESIDENTE

ROSANA SALVADOR MARCKIOR]  assnadodelooma cptaleiOsans SaL 008

MARCRIOR] DOSSANTOR 59169125701

DOSSANTOS:59169125791

Dadenc2026.06 03 1320020300

ROSANA S.MARCKIORI DOS SANTOS

CONTADORA - CRC/SC 027.369



/'~ SOCIEDADE ESPIRITADERECUPERAGAO,TRABALHO E EDUCAGAO
Ni=2¢” CNPJ 83.886.648/0001-34

DEMONSTRACOES FINANCEIRAS DE 31 DE DEZEMBRO

IV - DEMONSTRAGAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQUIDO

PATRIMONIO SUPERAVITS/DEFICITS TOTAIS DO
SOCIAL ACUMULADOS EXERCICIO
m thlgs?(’r"ﬂmaasﬁdal ................ 1,073,256.45 561,372.63 1,634,138.42
Devolugéo Convénios 561,372.63 (561,372.08) .
Ajuste do Exercicio Anterior - (108,138.73)
SLIDETEVlt do Periodo (1081138'_{3} 35-31 7.74 27.409.46
SALDOS EM 31/12/2024 ............c.cc........ 5 907,656.63 533,963.17
Reversao ao Patrimonio Social 1’539’5?9&? Eﬁ?zge?ﬁai?; 2,469,464.72
Déficit do Periodo (46,118:86) .
- (46,119.86)
SALDOS EM 31/112/2025 ...........ccovvvnennes
2,469,464.72 2,423,344.86

As notas explicativas sao parie infegrante das demonstragbes contabeis

LENIR ot a1 ROSASALVADOR  Mtodeloms gl ot
WOLTER:1554671 WOLTER:15546136987 MARCKIORI DOS SANTOS:59169125791
36987 Dados: 2026.06.0911:07:52 SANTO5:59169125791 Dados:2026.06.0313:20:32 -03'00'
-03'00°
LENIR WOLTER ROSANA S.MARCKIORI DOS SANTOS

PRESIDENTE SERTE CONTADORA - CRC/SC 027.370



CNPJ 83.886.648/0001-34

DEMONSTRACOES FINANCEIRAS DE 31 DE DEZEMBRO

SOCIEDADE ESPIRITADERECUPERAGCAO, TRABALHO E EDUCACAO

Il -DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA - METODO INDIRETO

(1) FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 2025 2024

1) Superavit/Déficit do Periodo (46,119.86) 907,656.63

Ajustes por:

- Encargos de Depreciagao/Amortizagéo Wi i.96 (15,4m6:30)
i sl ¢ 105,749.16 57,462.63

- Ajuste do exercicio anterior ) 35 317.74

- Devolucao Convénios ) (108,138.73)
2) Superavit/Déficit Liquido Ajustado 59,629.30 892,298.27
3) Variagao nos Ativos e Passivos Operacionais:

(Aumento) Diminuigdonos AtivosCirculantes:
- Contas a Receber (39,277.51) (130,598.87)
- Estoques (25,935.30) (33,557.86)
- Despesas Antecipadas 1,984.14 239.89
- Termode Colaboracao(Convénios) 5,890,254.76 (4,494,017.25)
Variagao nos Ativos Circulantes 5,827,026.09 (4,657,934.09)
Aumento (Diminuicao) nos Passivos Circulantes:
- Fornecedores de Bens e Servigos (2,366.86) 395.36
- Obrig. Trab., Sociais e Tributarias 98,497.77 11,146.80
- Qutras Obrigagdes a Pagar 15,279.26 3,695.95
- Termo deColaboragéo (Convénios) (5,890,254.76) 4,494,017.25
Variagao nos Passivos Circulantes (5,778,844.59) 4,509,255.36
(=) Caixa proveniente das operagdes 48,181.50 (148,678.73)

Caixa Liquido Gerado pelas Atividades Operacionais 107,810.80 743,619.54
(2) FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
(-) Desembolsos:

Aquisi¢ao de Imobilizado (694,069.78) (240,538.72)
Caixa Liquido Consumido pelas Atividades de Investimento (694,069.78) (240,538.72)
T3) FLUXOS DE CATXA DAS ATIVIDADES DE FINANCTAMENTO

Recebimentos de empréstimos - 100,000.00
Pagamentos empréstimos (30,000.00) -

Caixa Liquido Consumido pelas Atividades de Financiamento (30,000.00) 100,000.00

{4-AUMENTO-DO-CARAE EQUIVALENTES DE-GARNA-2:3 (616,256.98) 603,080.82
(616,258.98) 603,080.82

5] VARIAGRO DS CAINN E EERVALEN TES BECHIAK 1741,047.86  1,137,967.04

Ca!xa e Equ!valentes de caixa no inicio do periodo 1.124.788.88 1741.047 86

Laixa e Fquivalentes de caixa no final do periodo

As notas explicativas séo parte integrante das demonstragées contabeis

LENIR
WOI TER 15544136987

Assinacdodelorma digitalpoeLENTR ROSANA SALVADOR MARCKIORIDOS  J250s
WOLTER 15546136087

Dadee- 1036 0600 11.08:24-02:00

LENIR WOLTER
PRESIDENTE

SANTOS:59169125791 oo it

ROSANA S.MARCKIORI DOS SANTOS
CONTADORA - CRC/SC 027.389



Em 2025, o Coral SERTE segue espalhando emoc8o, encontros e esperanca
através da misica. Sob a regéncia do maestro Eduardo Serafin, cada
cangdo transforma vozes em afeto e arte em conexdo, celebrando

a beleza de cantar juntos.

ro wwgbr?r/

E , O ProCultura SERTE tem como objetivo principal promover e divulgar conteudos e

PrOCU ltU ra praticas artistico/culturais que expressem e estimulem aptiddes e deem visibilidade aos

SERTE talentos individuais e coletivos da sociedade, como parte integrante do seu compromisso
com o desenvolvimento humanistico e social no ambiente em que se insere.
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CASA de ERASTO
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Casa que abrigas

as almas cansadas,

ao peso dos anos

vergastadas por dores,

tristezas, desenganos,

és o porto seguro

ao ﬁﬁal da jornada.

Os olhos dos anjos

se fazem de estrelas

brilhando na noite

e a divina senhora

te cobre de béngaos

ao despertar da alvorada!

O Casa de Erasto!

No pantano aterrado
tens hoje abrigado

0s que teto ndao tinham.
As mdos fraternas

dos nobres obreiros

da causa do Mestre
plantaram no lodo

o abrigo tranquilo

em que eles se aninham.

Sdo tristes, doentes,
cansados da vida,
sem pdo, sem afeto
nos longos caminhos.

O Casa de Erasto,
coberta de luzes,
suavizas as cruzes
dos nossos velhinhos.
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ABERTO TODOS OS DIAS DAS 07h AS 19h
Enderego: Rua Leonel Pereira, 604
Cachoeira do Bom Jesus - Fpolis/SC
Fone: 48 3215.0200 / 98444.5119

E-mail: serte@serte.org.br

Instagram / Facebook: @serte_obras_sociais

Relatério Anual 2025 SERTE Obras Sociais
Projeto Editorial: Tiago Wolter

Conselho Editorial: Equipe de Comunicagéo SERTE
Edicdo: Setembro de 2026

Impresséo: Grdfica Editograf

Tiragem: 300 unid.

10

ACESSE NOSSO SITE:
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CRIATIVIDADE
PARA O
MUNDO DOS
NEGOCIOS
EPARAO
MUNDO DAS
PESSOAS.

Disque 100 = campanha de protecao ainfancia

MPSC =

ISTERIO PUBKICO
7 Aanta Catarifha
:‘,‘.'f.ff A

A criatividade que nos

move vai além dos .
negdcios. E aquela que F ¥
pode imaginar solugoes
para problemas ainda nao
resolvidos e vé o que tantos
ignoram. Ha mais de

40 anos, usamos nossa
criatividade voluntariamente
pelas causas sociais

de Floriandépolis. Porque,
para nds, sociedade é muito
mais do que mercado

ou publico-alvo. E onde
Vvivemaos e queremos

ver todos vivendo melhor.
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